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Non a la contractualisation de notre métier
et
OUIl au recrutement de TOUTE la liste complémentaire du CRPE

dans I'académie de LA REUNION !

RASSEMBLEMENT MERCREDI 6 OCTOBRE 2021
DEVANT LES GRILLES DU RECTORAT A 14H.

Le manque de professeurs des écoles a La Réunion en cette rentrée 2021 est tel que la
Rectrice elle-méme a demandé au ministre de I'EN le recrutement des Listes
Complémentaires.

Celui-ci a accordé 14 recrutements de stagiaires sur une liste de 35 ! Ce qui équivaut en
réalité a 7 postes a temps plein dans les classes pour I’année scolaire 2021-2022.

Dérisoire (voire méme irrespectueux) face aux besoins académiques, le rectorat a donc
décidé de recruter des contractuels pour pallier le manque qui d’aprés nos estimations
serait de 90 postes.

Du jamais vu a La Réunion dans le 1er degré !

A l'issue de cette année scolaire, ces personnes seront « remerciées » !

Nous avons besoin de solutions pérennes.




La contractualisation de notre métier ne peut pas étre une réponse au
probléme.

C’est pourquoi il est indispensable que tous les lauréats du concours de professeur des
écoles inscrits sur les listes complémentaires soient recrutés car ils auront un vrai statut de
fonctionnaire stagiaire et d’Etat contrairement aux contractuels.

Nous soussigné.e.s, exigeons que I’ensemble de la liste complémentaire soit recrutée pour
répondre a l'urgence, réabondée a hauteur des besoins en postes de I’'académie et qu’une

délégation soit recue par la Rectrice.
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