LA CAPD c'est plus qu'important, c'est crucial

Que vous soyez instituteurs, PE ou PE hors classe : adjoints,TR, directeurs, spécialisés votre
carriére ainsi que vos conditions de travail se jouent a la Commission Administrative Paritaire
Départementale.

Avec le SNUipp/FSU Réunion

Vos élus défendent vos intéréts et ceux de I'école publique laique et gratuite.
Vous étes de plus en plus nombreux a faire appel a eux pour les CAPD.
C'est pour cela qu'il faut leur donner les moyens d'étre encore plus efficaces .

Il est urgent d'agir contre les régressions
Il est urgent de défendre I'école de la République

— Menace de la suppression de I'école maternelle.

- Disparition progressive des RASED.

- Suppression progressive de I'I'TR sur les retraites DOM.
- Non remplacement des départs a la retraite.

- Promotion annoncée au mérite.

- Généralisation des évaluations.

- Atteintes aux droits syndicaux.

Tous ensemble pour :

- Des moyens financiers et humains.
- Une programmation Etat/collectivités pour les équipements des écoles et la rénovation du
bati scolaire.

- Le maintien de leur pouvoir d'achat.

— Une formation initiale et continue de qualité .

- Une évaluation équitable et non une inspection sanction.

- Un temps de travail 24+3 pour développer le travail en équipe.
- L'accés de tous a lindice terminal de la hors classe.

- La gratuité pour tous les éléves.

- De véritables moyens pour les réseaux d'aides.

- Des écoles pourvues de personnels en CDI (secrétaire,éducateurs sportifs artistiques...).
- La scolarisation en maternelle avec les moyens adéquats.

Liste conduite par Didier GOPAL,Christine ARNAUD,Gérard ORRICO, Nora
CHELALOU, Christelle ARNASSALOM.
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